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RECRUTE
Pour la Direction Territoires et Proximité :
Un Educateur des Activités Physiques et Sportives Mention Voile (H/F)

Référence de l’offre : 196-2024-DG	Date de publication : 24 octobre 2024
Date limite de candidature : 15 novembre 2024
Type d’emploi : emploi permanent	Poste à pourvoir : 01/05/2025 Cadre d’Emplois : Educateurs Territoriaux des Activités Physiques et Sportives	Catégorie : B Ouverture : aux fonctionnaires et lauréats de concours ; à défaut, aux agents contractuels conformément à l’article 332-8 2° du code général de la fonction publique
Temps de travail : temps complet
Lieu de travail : sur le secteur du pôle Nive-Adour et la base nautique de Lahonce
Rattachement hiérarchique : Responsable du pôle territorial Nive-Adour

CONTEXTE :
La Communauté d’Agglomération Pays Basque développe, au sein du Pôle territorial Nive-Adour, des activités sportives en liaison avec les écoles du territoire, ainsi que des activités de voile au sein de la base nautique de Lahonce et du club de voile local.
Pour mener à bien ces actions, la Communauté d’Agglomération recherche un Educateur Territorial des Activités Physiques et Sportives, titulaire d’un Brevet d’Etat d’Educateur Sportif option Voile ou du BPJEPS Activités Nautiques mention Voile.

MISSIONS / ACTIVITES :
L’Educateur des Activités Physiques et Sportives mention Voile a pour missions principales :
Concevoir, encadrer et animer les activités physiques et sportives :
· Intervention en éducation physique et sportive auprès des écoles, en fonction du projet pédagogique et sous la responsabilité de l’enseignant,
· Préparation et organisation des séances,
· Organisation des rassemblements inter-écoles en collaboration avec votre binôme, le conseiller pédagogique de circonscription et les enseignants,
· Travail sur la base nautique de Lahonce avec les courants marins (fleuve Adour),
· Mise en place des choix techniques et pédagogiques pour les activités voile : voile scolaire, stages tout public (support optimist dériveur type 320-340),
· Suivi et entretien du matériel nautique en lien avec le club de voile local.
Assurer le suivi administratif :
· Mise en œuvre de la politique sportive définie par la Communauté d’Agglomération,
· Coordination des projets sportifs et animation, en lien avec la direction des Equipements sportifs,
· Suivi réglementaire et administratif de toutes les activités et sites d’intervention.

QUALIFICATIONS / EXPERIENCES :
· Être titulaire d’un Brevet d’Etat d’Educateur Sportif option Voile ou du BPJEPS Activités Nautiques mention Voile ou équivalent,
· Être titulaire d’une Carte professionnelle à jour (obligatoire),
· Expérience de responsable technique qualifié (RTQ) en centre nautique,
· Avoir une bonne connaissance du milieu scolaire, du nautisme et du monde associatif,
· Avoir le sens des responsabilités et une réelle capacité à s’organiser,
· Être capable de travailler seul et en équipe,
· Connaissance de la langue basque appréciée.

SPECIFICITES DU POSTE :
· Horaires variables,
· Activités professionnelles auprès du club de voile de Lahonce durant la saison,
· Être titulaire du permis B et d’un véhicule : déplacements fréquents au sein des écoles du territoire Nive-Adour.
***Les petits plus de la Communauté d’Agglomération Pays Basque : tickets restaurants, possibilité de prise en charge partielle des frais de mutuelle et de prévoyance, actions du comité d’œuvres sociales…

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser à
Monsieur le Président de la Communauté d’Agglomération Pays Basque, Direction des Ressources Humaines, Service Gestion des Emplois et Compétences,
en précisant la référence suivante : 196-2024-DG, au plus tard le vendredi 15 novembre 2024.
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